	VERBALE DI ACCORDO





Il giorno 15 aprile 2005 in Novara 

· la Banca Popolare di Novara Spa

e

· le Organizzazioni Sindacali Aziendali
premesso che

· con l’intesa dell’8 marzo 2005 le Parti hanno concordato la conferma degli indicatori e dei criteri in materia di Premio Aziendale individuati per l’esercizio 2003 con l’Accordo 4 marzo 2004, prevedendo per l’esercizio 2004 l’erogazione di un importo non inferiore a quello erogato nel giugno 2004;

· con la citata intesa è stata altresì prevista l’erogazione di tale importo a titolo di anticipazione ed il rinvio ad ulteriori trattative per eventuali appendici sempre relative all’esercizio 2004 

concordano quanto segue 

1) la Banca Popolare di Novara, con riferimento all’esercizio 2004, erogherà a titolo di Premio Aziendale, ove ne ricorrano i presupposti e secondo i criteri e gli indicatori citati nelle premesse, un importo che non potrà comunque determinare risultati superiori a € 2250,25, secondo i parametri fissati dal citato Accordo 4 marzo 2004

2) il presente Verbale di Accordo trova applicazione anche nei confronti del personale interessato all’applicazione dell’Accordo in materia di organici sottoscritto tra le Parti in data odierna.

Novara, 15 aprile 2005

DELEGAZIONE AZIENDALE
ORGANIZZAZIONI SINDACALI
