
La Manovra in discussione in Parlamento, come a voi noto, contiene ancora una volta (!) 
interventi in materia previdenziale; si tratta di novità che incideranno profondamente 
sul sistema pensionistico; in particolare, sull'età pensionabile e sull'erogazione delle 
pensioni anticipate indipendentemente dall'età.  
 
ECCO IN SINTESI  LE  PRINCIPALI NOVITÀ IN MATERIA 
PENSIONISTICA:  
 

• DAL 1 GENNAIO 2012 SONO ABOLITE LE FINESTRE PENSIONISTICHE  E TUTTE LE 
PENSIONI DI ANZIANITÀ  (CON 40 ANNI DI CONTRIBUTI O CON LE QUOTE 96/97), 
 introducendo unicamente due forme di erogazione della pensione: il pensionamento di 
vecchiaia ordinario ed il pensionamento anticipato. Coloro che usufruiranno del 
pensionamento anticipato  usufruiranno una penalizzazione del 2% per ogni anno di 
anticipo rispetto all'età.  
 

• DAL 1 GENNAIO 2012  sarà introdotto il sistema contributivo per tutti compresi 
coloro che nel 1995 avevano più di 18 anni di contributi, fermo restando il calcolo con 
il sistema previgente fino al 31.12.2011 per la parte di pensione calcolata sugli anni 
precedenti al 2012  
 

• DAL 1 GENNAIO 2013 TUTTE LE FORME DI PENSIONAMENTO SARANNO LEGATE ALLA 

SPERANZA DI VITA. Infatti  sia l'età  che il requisito contributivo, si prolungano di 
almeno tre mesi ogni triennio in base alla speranza di vita (dal 1/1/2019 ogni biennio).  
 

• DAL 1 GENNAIO 2012 FINO AL 1 GENNAIO 2018  - PARITA' dell'ETA' 
PENSIONABILE fra UOMINI E DONNE:  
� dal 1 Gennaio 2012 l'età pensionabile delle donne per poter accedere alla  pensione 
di vecchiaia nel sistema pensionistico privato sarà elevata a 62 anni,  
� dal 1 Gennaio 2014 sarà elevata 63 anni e 6 mesi,  
� dal 1 Gennaio 2016 sarà elevata a 65 anni ed infine  
� dal 1 Gennaio 2018 si raggiungerà la parità uomo-donna con 66 di età a cui va 
aggiunto la speranza di vita.  
 

• DAL 1 GENNAIO 2021 l'età pensionabile non potrà essere inferiore ai 67 anni, con 
l'esclusione dei nuovi assunti dopo il 1 Gennaio 1996 che potranno accedere alla 
pensione  da 63 anni più speranza di vita fino a 70 anni  con un aggiornamento dei 
coefficienti di conversione per il calcolo della pensione con il sistema contributivo.  
 

Nel ricordarti che la legge potrebbe subire  modifiche durante la discussione 
parlamentari, ti invio in calce DUE TABELLE contenenti le novità previste dalla legge 
ed in allegato il file formato contenente uno specchietto riassuntivo dei principali 
interventi in materia previdenziale previsti dalla manovra.  
 



Tabella requisito età anagrafica: accesso al pensionamento di 
VECCHIAIA ordinario sia per gli uomini che  per le donne comprensiva 
della parificazione dell'età pensionabile fra uomo e donna.  

A NN O  ETA' 
PENSIONABILE  
PER LE DONNE 
NEL PRIVATO  

 ETA'  
PENSIONABILE  
PER GLI 
UOMINI E PER 
LE DONNE NEL 
PUBBLICO  

SPERANZA  
DI VITA:  
IPOTESI TRE 
MESI OGNI  
TRIENNIO 
DAL 2019 
OGNI 
BIENNIO  

ETA’ STIMATA 
EROGAZIONE 
PENSIONE PER 
LE DONNE NEL 
PRIVATO  

ETA’ STIMATA 
EROGAZIONE 
PENSIONE PER 
GLI UOMINI E 
PER LE DONNE 
NEL PUBBLICO  

2 0 1 2    62 ANNI       66 ANNI   ==========    62 ANNI   66 ANNI   
     

2 0 1 3   62 ANNI       66 ANNI    
   

 + 3 MESI   62 ANNI  e  
 3 MESI  

 66 ANNI  e  
  3  MESI  

2 0 1 4   63 ANNI e  
   6 MESI  
 + 3 mesi  di 
Speranza di vita  

  66 ANNI  
   
 + 3 mesi  di  
Speranza di vita  
   

     63 ANNI  e  
   9 MESI  

 66 ANNI  e  
  3  MESI  

2 0 1 5   63 ANNI e  
   6 MESI  
+ 3 mesi  di 
Speranza di vita  

  66 ANNI  e  
    3 MESI  
+ 3 mesi  di 
Speranza di vita 
   

   63 ANNI  e  
   9 MESI  

 66 ANNI  e  
   3  MESI  

2 0 1 6   65 ANNI e  
    7 MESI  
(65 anni + 
Speranza di Vita 
-  
7 mesi )  

  66 ANNI  e  
    7 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 7 mesi )  

 + 7 MESI  
  3 mesi +  
   4 mesi  

  65 ANNI e  
   7 MESI    

 66 ANNI  e  
  7 MESI  

2 0 1 7   65 ANNI e  
    7 MESI  
(65 anni + 
Speranza di Vita 
- 6 mesi )  

  66 ANNI  e  
    7 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 7 mesi )  

    65 ANNI e  
   7 MESI    

 66 ANNI  e  
  7  MESI  

2 0 1 8   66 ANNI e  
    7 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
7 mesi )  

   66 ANNI  e  
    7 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 7 mesi)  

   66 ANNI 
e 7MESI  
PARITA' 
UOMO 
DONNA  

  66ANNI 
e 7 MESI  



2 0 1 9    66 ANNI e  
  11 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 11 mesi)  

   66 ANNI  e  
  11 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 11 mesi)  

 + 11 MESI  
(3 mesi + 4 
mesi + 4 mesi)  

  66 ANNI  e  
 11 MESI  

 66 ANNI  e  
 11 MESI  

2 0 2 0   66 ANNI e  
    6 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
11 mesi )  

   66 ANNI  e  
    9 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-11 mesi)  

     66 ANNI e  
  11 MESI  
  
   

 66 ANNI  e  
11 MESI  

2021  
 66 ANNI e  
 12 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
almeno 12 mesi)  

  66 ANNI  e  
 12 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- almeno 12 
mesi)  

+  1 ANNO  
 (3 mesi + 3 
mesi + 4 mesi 
+ 2 mesi    
= 12mesi)  

  67 
ANNI      

 67 ANNI 
   

2 0 2 2    67 ANNI e  
    2 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
14 mesi )  

  67 ANNI  e  
   2 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 14 mesi)  

+  1 ANNO    
 e 2   MESI  
(3 mesi + 3 
mesi + 4 mesi 
+ 4 mesi = 14 
mesi ) 
   

   67 ANNI  e  
    2 MESI  

  67 ANNI  e  
  2 MESI  

2 0 2 3   67 ANNI e  
    5 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
17 mesi )  

   67 ANNI  e  
    5 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 17 mesi )  

 +  1 ANNO    
 e  5   MESI  
( 3 mesi + 3 
mesi + 4 mesi 
+ 4 mesi + 3 
mesi  = 17 
mesi)  
   

 67 ANNI  e  
  5 MESI  

  67 ANNI  e  
    5 MESI  

2 0 2 4  67 ANNI e  
    5 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
17 mesi)  

  67 ANNI  e  
    5 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 17 mesi )  

     67 ANNI  e  
   5 MESI  

  67 ANNI  e  
   5 MESI  

2 0 2 5  67 ANNI e  
  5 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
17 mesi)  

  67 ANNI  e  
    5 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 17 mesi )  

 +  1 ANNO    
 e  8  MESI  
( 3 mesi + 3 
mesi  
+ 4 mesi + 4 
mesi + 3 mesi 
 + 3 mesi = 20 
mesi)  

 67 ANNI  e  
   8 MESI  

  67 ANNI  e  
   8 MESI  

2 0 2 6  67 ANNI e    67 ANNI  e    + 1 ANNO e    67 ANNI  e    67 ANNI  e  



  8  MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
-  
20 mesi)  

   8 MESI  
(66 anni + 
Speranza di Vita 
- 20 mesi )  

    8  MESI  
( 3 mesi + 3 
mesi + 4 mesi 
+ 4 mesi  
+ 3 mesi + 3 
mesi = 20 
mesi)  

   8  MESI  
 
 
   

   8 MESI 

 

   
   
   

Tabella requisiti contributivi: accesso al pensionamento 
ANTICIPATO per gli uomini e per le donne  

ANNO REQUISITO 
CONTRIBUTI 
indipendente 
dall'età 42 
anni di 
contributi 
(2184 
settimane) + 
posticipo + 
speranza di 
vita  

SPERANZA 
DI VITA 
(Ipotesi 3 
o 4 mesi 
ogni tre 
anni fino al 
2018 e dal 
2019  

ipotesi ogni 
due anni 
   

EROGAZIONE 
   

PENSIONE  

PER GLI 
UOMINI  

EROGAZIONE 

PENSIONE 
PER  

LE DONNE :  

REQUISITO 
RIDOTTO DI 
UN ANNO: 
indipendente 
dall'età 41 anni 
di contributi 
(2132 
settimane) +  
posticipo + 
speranza di vita  

   

ETA’ 
STIMATA 
EROGAZIONE 
PENSIONE PER 
I LAVORATORI 
NEOASSUNTI 
DAL 1 
GENNAIO 
1996  
calcolo 
interamente 
contributivo  

 2012   42 anni di 
contributi + un 
mese 
equivalenti a 
2189 settimane 

Posticipo di 
1 mese  

42 anni  e 1 
mese  
equivalenti a   
2189 settimane 
contributive  

41 anni  e 1 
mese  
equivalenti a  2137 
settimane 
contributive  

 63 ANNI   
     

 2013   42 anni di 
contributi + 
due mesi 
equivalenti a 
2193 settimane 
   

Posticipo di 
2 mesi   +  

3 mesi 
Speranza 
di vita  

   

 42 anni  e 5 
mesi  
equivalenti a  2206 
settimane 
contributive  

 41 anni  e 5 
mesi  
equivalenti a   
2154 settimane 
contributive  

 63 ANNI  e  
  3  MESI  



 2014  42 anni di 
contributi + tre 
mesi 
equivalenti a 
2197 settimane 

 Posticipo di 
3 mesi +    

3 mesi 
Speranza 
di vita  

   

 
equivalenti a   
2210 settimane 
contributive  

41 anni  e 6 
mesi  
equivalenti a   
2158 settimane 
contributive  

 63 ANNI  e 
  3  MESI  

 2015  42 anni di 
contributi + 
tre mesi 
equivalenti a 
2197 settimane 

    42 anni  e 6 
mesi  
equivalenti a   
2210 settimane 
contributive  

41 anni  e 6 
mesi  
equivalenti a   
2158 settimane 
contributive  

 63 ANNI  e  
   3  MESI  

 2016  42 anni  e 6 
mesi  
equivalenti a   
2210 settimane 
contributive  

Ipotesi 
Speranza di 
vita: 4 mesi  

 42 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2228 settimane 
contributive  

41 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2176 settimane 
contributive  

 63 ANNI  e 
  6  MESI  

 2017   42 anni e 10 
mesi  
equivalenti a   
2228 settimane 
contributive  

  42 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2228 settimane 
contributive  

 41 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2176 settimane 
contributive  

 63 ANNI  e  
  7 MESI  

 2018  42 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2228  
settimane 
contributive  

 42 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2228 settimane 
contributive  

41 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2176 settimane 
contributive  

 
   

 63 ANNI  e  
  7 MESI  

 2019  42 anni  e 10 
mesi  
equivalenti a   
2228  
settimane 
contributive  

Ipotesi 
Speranza di 
vita: 4 mesi  

43 anni  e 2 
mesi  
equivalenti a  2245  
settimane 
contributive  

42 anni  e 2 
mesi  
equivalenti a   
2193 settimane 
contributive  

 63 ANNI  e 
11 MESI  

 2020   43 anni  e 2 
mesi  
equivalenti a   
2245 settimane 
contributive  

     43 anni  e 2 
mesi  
equivalenti a   
2245 settimane 
contributive  

42 anni  e 2 
mesi  
equivalenti a   2193 
settimane 
contributive  

 63 ANNI  e  
 11 MESI  

 2021  43 anni  e 2 
mesi  

Ipotesi 
Speranza di 

43 anni  e 5 
mesi  

42 anni  e 5 
mesi  

  64 ANNI e  

     2 MESI  



equivalenti a   
2245 settimane 
contributive  

vita: 3 mesi  equivalenti a   
2258 settimane 
contributive  

equivalenti a   
2206 settimane 
contributive  

       

 2022  43 anni  e 5 
mesi  
equivalenti a   
2258 settimane 
contributive  

 43 anni  e 5 
mesi  
equivalenti a   
2258  
settimane 
contributive  
   

42 anni  e 5 
mesi  
equivalenti a   2206 
settimane 
contributive  

 64 ANNI  e  
  2 MESI  

 2023  43 anni  e 5 
mesi  
equivalenti a   
2258 settimane 
contributive  
   

Ipotesi 
Speranza di 
vita: 3 mesi  

43 anni  e 8 
mesi  
equivalenti a   
2271 settimane 
contributive  
     

42 anni  e 8 
mesi  
equivalenti a   
2219 settimane 
contributive  

  64 ANNI 
 e  
   5 MESI  

 2024   43 anni  e 8 
mesi  
equivalenti a   
2271  
settimane 
contributive  

   43 anni  e 8 
mesi  
equivalenti a   
2271  
settimane 
contributive  

42 anni  e 8 
mesi  
equivalenti a   
2219 settimane 
contributive  

  64 ANNI  e  
   5 MESI  

 2025  43 anni  e 8 
mesi  
equivalenti a   
2271 settimane 
contributive  

Ipotesi 
Speranza di 
vita: 3 mesi  

43 anni  e 11 
mesi  
equivalenti a   
2284 settimane 
contributive  

42 anni  e 11 
mesi  
equivalenti a   
2232 settimane 
contributive  

  64 ANNI 
 e  
    8 MESI  

 2026  43 anni  e 11 
mesi  
equivalenti a   
2284 settimane 
contributive  

    43 anni  e 11 
mesi  
equivalenti a   
2284  
settimane 
contributive  

42 anni  e 11 
mesi  
equivalenti a   
2232 settimane 
contributive  

  64 ANNI  e  
   8 MESI 

 


